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Keare kongres.
Kare 3Fere.
Kere venner!

Hvor er jeg glad for at vare her i dag. Hvor er jeg glad for at vere sammen med
jer.

Ikke kun i dag og pa kongressen, men til hverdag — at std sammen med jer. For
sadan er det. Vi stir vi sterkere.

Siden sidste 3F-kongres. Ja, der er det rigtigt. Fellesskabet er blevet storre. Vi har
skabt en ny hovedorganisation. Fagbevagelsens Hovedorganisation. Og nogle
gange. Ja, sa kan man maske tznke at det var jo lidt lettere i gamle dage. MEN.
Vier jo ogsd kendt for, at vi ikke valger de lette lasninger.

Og vi star sterkere end nogensinde.

Vi star med det, som ger det muligt at fa politikerne til at lytte til os. Lytte for at
f3 et bedre Danmark.

1,4 mil medlemmer....
Og chancen for at sztte en ny dagsordener — sammen.

Vi skal have et Danmark, der bygger bade pa en sterk offentlig og sterk privat
sektor.
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Et Danmark, som ikke handler om dem og os.
Ikke om dem i det offentlige. Og os i det private.

Ikke dem pa Sjelland og os i Jylland.

»N__+»

Nz, et Danmark, hvor ”vi” er de fleste.
Sammen ja, hvad kan vi sd ikke udrette....

Se pa folketingsvalget. Her beviste I jo. Her beviste vi, at vi i fagbevagelsen
kan vere med til at afgere den politiske retning i Danmark.

Det var pa grund af vores felles indsats. Vores falles indsats, at politikerne pd
tveers af partier var nedt til at forholde sig til alle de lsanmodtagere, som bliver

slidt og nedslidt af deres arbejde.

Vi satte dagsordenen. Om tilbagetrekning og arbejdsmilje. Ulighed og
nedskeringer pd uddannelse.

Ja, om velfzrd. Den velfzrd som skranter.

Og nu har vi fiet en mere lonmodtagervenlig regering, som vil bekempe
fattigdom og ulighed. Sztte velferden forst og styrke uddannelserne frem for at
skere.

Og.... serge for tidligere pension til de slidte — dem der har knoklet et helt langt
arbejdsliv og som har brug for at kunne traekke sig tilbage. Trakke sig tilbage

uden at std med hatten i hinden.
Sa man ikke forst mi gi, nar man ikke kan st... verdig tilbagetrekning....
Det er hjerteblod for mange. Hjerteblod for mange danskere, mange arbejdere,

mange lenmodtagere... og ogsa for regeringen, for statsministeren — det gor mig
glad. Det ger mig glad, at vi sammen - kan gare Danmark til et endnu sterkere

fellesskab ....
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Hvornar kan I maske huske, en regeringschef der sidst har haft dét som
topprioritet?

Altsa at hjelpe hardtarbejdende lonmodtagere?

Atindfere reformer — som ikke handler om at skare ned og forvarre - men om

at bygge op og forbedre?
Jeg syn’s vi skal klappe hinanden pa skulderen. Pa skulderen for det er jo jeres —
vores — arbejde, som har sat dagsordenen for en anden vej....og velgerne har

stemt for en ny og mere solidarisk politik.

Sa.... Rigtig godt .... Vi har fiet en ny regering — vi har fiet et nyt flertal i
Folketinget....

Og....
Ja..... bli blok... bld blok har faet sig en rystetur.
Jeg tror, at iser Venstre har forstaet vigtigheden af verdig tilbagetrekning.

Selv Lars Lokke ma ha’ indset, at det er uvardigt. Det er uvardigt at vare
tvunget til at trekke sig tilbage af bagderen

Og s er der Liberal Alliance. De har ogsa faet én pa tuden. Nu er de
Folketingets mindste parti.

Og sd har de jo ogsa fiet Folketingets yngste formand. Mon han overhovedet
kan huske, at vi vandt EM 1°92?

Os andre... vi husker jo... dengangi°92... .... Og du har jo ret, Per, dengang var
vores samfund mere lige.

Siden da er uligheden steget. I har ribt vagt i gever. Vi, i fellesskabet har .... Og
regeringen har lovet, at de vil bekempe fattigdom og ulighed. Det holder vi dem

op pa....
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Men her ma jeg altsd igen kvittere....
Regeringen har besluttet at hjzlpe 28.000 bern, som lever i fattige familier
De har sat velferden forst i aftalerne med kommunerne og regionerne.

Styrket uddannelsen af padagoger.
Og lukket Stejbergs hul for import af billig arbejdskraft til landbruget.

Og dét er altsd inden den forste finanslov er startet ! S4, jeg tenker bare.... hvad
kan det s ikke blive til i de n®ste 4 ir — 8 ar... 12 ar?!
Det er startet godt ....Og det er dét, der skal til. At man ger, hvad man siger.

Det er dét, der skal til — for at genopbygge vores samfund og vores
samfundskontraket.

Det er dét, der skal til..... for at genopbygge tilliden.
Og vi trenger til det!

Det var ikke socialdemokraterne, der edelagde efterlonnen og skar ned pa

arbejdsmilje og pa velferd.

Men det er dem, som skal rette det op.... Og det er dem, som har lovet, at de vil

gore det. De vil lese problemerne. Og vi vil selvfelgelig hjelpe.

Vi skal ha’ genskabrt tilliden mellem os, valgere og Christiansborg, vi skal ha’
skabt en

En klar retning for et mere retferdigt Danmark
En klar retning for genopretningen af velfard
En klar retning for et grent Danmark

Og mark jer mine ord. Jeg synes da, vi skal vere stolte af, at vi har en
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statsminister, der i dag er inviteret til at tale over pa den anden side. Over there.
Og i FH. I Fagbevagelsens Hovedorganisation bakker vi 100% op om, at der
skal ske en forandring ift. klimaet.

Den klimadagsorden er rigtig vigtig. Men det skal geres pd en made, sa det ikke
er dem, der har mindst, der skal betale mest for den gronne omstilling.

Nzzz. Den gronne omstilling skal ogsa ske pa en dansk made.
Nar job forandres eller forsvinder — si skal der skabes nye og bedre job.

Nar nogen mister deres arbejde — s skal de ha’ hjalp til efter-videreuddannelse,
sd de kan fa et andet arbejde.

Noglen er social retfzrdighed og uddannelse. Det er dét vi gar med. Der skal vi
have alle skal med.

Og det med uddannelse. Det er I jo selv startet pa at drefte. Hvordan vi far
endnu flere — endnu flere af jer — af os - til at ta’ efter videreuddannelse....

Det er vigtigt... for ellers bliver vi overhalet....

Det gzlder jer — det galder jeres kolleger .... Det gzlder os alle.... ... og nar vi siger
vi il ha’ alle med pa fremtidens arbejdsmarked.... Sd krever det altsa ogsa at vi
selv ’gor noget’ ...

Nogen taler for tvang.... Miske er det det der skal til.

Men ku’ vi ikke starte med, at vi gik hjem og kravede, at der bliver lavet
uddannelsesplanlegning pa samme méde, som man laver ferieplanlegning.

Sa er vi da godt pa vej. Og sa bliver det til noget. Sa bliver det prioriteret.

For jeg tenker, at det handler om jer, os, vores ’handelsverdi’.... Sidan sa I kan
ga andre steder hen... hvis I vil....

Men.... Naturligvis skal det jo planlegges sammen med arbejdsgiverne..... og nar
nu jeg er ved de arbejdsgivere. De skal altsa til at tage sig sammen.... .... I ved det
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godt....

Arbejdsgiverne mener jo, at der er mangel pa arbejdskraft. ’Ja, goddaw do’.
Arbejdsgiver, de synes altsa, at de skal have lov til at importere arbejdskraft.
Ja, jeg vil altsa sige, at der stadig mange lonmodtagere - Per, er det 11.000
arbejdslese 3F’ere, som ikke er inviteret inden for i varmen endnu.... Dem kan

de jo starte med.....

Og si er der millioner af europaiske lonmodtagere, som kunne komme, hvis det
var attraktivt at vere i Danmark.

MEN det der er vigtigt at sige. Det er, der er IKKE mangel pd arbejdskraft....
Vi ved jo godt, hvad det her handler om, ikk ?..... (kig ud).

Arbejdsgiverne vil gerne tjene flere penge, og betale os mindre i lon. Men Nix,
den gar altsd ik’.

Og det er ikke det verste. Nee......
Det der gor mig sur og gal og vred... deter.... at de har den frekhed at sige til os:

”Vi mangler arbejdskraft. Derfor skal I IKKE have RET til verdig
tilbagetrekning”. ... Jamen..... helt @rligt.

Det er jo en ualmindelig kynisk made at tzenke — og argumentere pa.
Det skal de ikke slippe afsted med. Ikke pa vores vagt.

Jeg har allerede haft det forste mede med statsministeren,
beskraftigelsesministeren og DA om ret til tidligere pension.

Og vi fortsatter selvfelgelig.

Fordi, alle skal have ret til gode ar pa pension.
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Et godt senior-liv efter at ha’ haft et godt arbejdsliv....
Det er, hvad vi kemper for. Og vi har vel lidt vind i sejlene.

For.... Grunden til at I — vi — har magt til at sztte dagsordner i Danmark er jo
fordi, vi har organiseret os. Vi kan banke porten ind pa Christiansborg.

Fordi 1,4 millioner lonmodtagere. Dem kommer man ikke uden om. 1,4 million
lenmodtagere som stir skulder ved skulder.

Derfor vil jeg ogsa gerne rose jer for den indsats, I yder ude i afdelingerne.

Jeg ved, at I gor et kanon stykke arbejde.

I organiserer kolleger, som bade er fodt her, og som kommer fra andre lande.
Fra et andet arbejdsmarked. Fra en anden kultur. I gor dem til en del af
fagbevagelsen. Det er den helt rigtige vej at ga. Og jeg ved det er svert... det er
ikke nogen *walk in the park’..... det er virkelig en kempeopgave..... ude pa
arbejdspladserne.... Stattet op af de lokale fagforeninger.....

Og kere venner.... Organisering....

Organisering er vores skjold. For der venter os flere kampe.

De sidste 10 dr har vi oplevet et massivt pres fra Christiansborg. Der er blevet
spinket og sparet i et vanvittigt tempo. Mange af jer har matte lobe hurtigere —
og det gzlder bade pa det private og offentlige arbejdsmarked. Sa hurtigt, at
nogle har mistet pusten. Det tryk, det hiber jeg — og det ser det ud til — kommer
til at lette lidt.

Det er godt... men si er der altsa en anden hovedprioritet for os alle sammen....
arbejdsmiljeet... Arbejdsmiljeet som jo ogsa har veret pa dagsordenen her de
sidste par dage. Mobning, vold og chikane... seksuel chikane er fortsat et virkelig

stort problem ude pa arbejdspladserne...

Og det med at have retten til at vere sig selv.
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Og med det vi har hert fra mange af jer, om et arbejdsmarked, hvor krenkende
adferd foregar, og hvor sager ikke bliver anmeldt — ja, si er der da virkelig noget
at komme efter... det er totalt langt ude og arbejdsgiverne skal vi virkelig have fat
i. Det er totalt uacceptabelt...

S4 det er en udfordring vi ogsa skal lese sammen... og sa vil jeg sige til jer. Der er
en anden ting. Det der spergsmal om, hvordan visse af de store og internationale
virksomheder kommer her og ja, faktisk ogsa tjener penge pa at tryne

medarbejdere og kalder det innovation.

Jeg tenker pa en virksomhed som Amazon. De har bygget det ene lager efter det
andet i Europa. De kommer tattere og tettere pi Danmark.

Og med hvert lager folger skrekhistorier om kummerlige arbejdsforhold.

I England. I England kare venner. Der tisser medarbejdere i flasker, fordi de er
sa pressede pa tid. Det er ikke logn. Det er hverdag. Og endda er Amazon ogsi
kendt for at lade medarbejdere i stikken, hvis de bliver skadet pa jobbet.

Det er IKKE nyteznkende at koste rundt med medarbejdere, slide dem ned og
jage dem.

Det er en gentagelse af 1800-tallets brutale idioti. Det er en oldgammel metode,
som nogle virksomheder - ligesom de gamle herremand - har brugt i
iarhundreder.

Visi det ogsd med RyanAir. Og med Uber.

Men dem tog vi os jo kerligt af i fellesskab.

Det ma aldrig kunne betale sig at konkurrere pa dirlig len og usselt arbejdsmilje.
Derfor kare venner. Derfor er det IKKE Robotter og ny teknologi vi skal frygte.
Ne, vi skal i stedet kempe imod de virksomheder, som behandler

medarbejderne, som robotter.

Det bedste varn mod de der frygtlige forretningsmetoder. Ja, det er organisering
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og overenskomst.

Alle virksomheder er velkomne i Danmark — si lenge de respekterer den danske
model.

Og apropos overenskomster...
Sa kan jeg jo ikke lade John’s indleg fra talerstolen i gar gi upaagtet hen....

Jeg holder af dig John, men.... Skal du citere eller udlegge teksten fra mig, skal
det vere det rigtige og ikke det, du ville anske, jeg sagde.

For kare venner. Det er vigtigt for mig at sige til en fuld sal her.

At pa det private arbejdsmarked, der har man stdet skulder og haft en
musketered igennem mange dr. Nemlig sammenkedning. Hvor ingen lades

tilbage.

Ingen lades tilbage, hvis de ikke kan indga egne aftaler pa deres

overenskomstomride med en arbejdsgiver.

Jeg mener, at vi star os godt ved den solidaritet, der er indbygget i den made,
hvorpi overenskomstforhandlingerne hidtil har varet grebet an pa. Med et
sammenkadet maglingsforslag. Der er selvfelgelig fordele og ulemper. Det er
der ved alt. Men her opvejer fordelene ulemperne.

Det har reddet mange omrider gennem tiden — Per nzvnte Fedevareforbundet
NNF, som blev bedt om at gi 10-20% ned i len. Inden for byggeriet... bide
Malerne og Blik og Rer... I kender dem jo godt. Og Tina, du sagde det ogsa —
sammenkadningen har ogsi varet godt for jer. Den solidaritet stir vi os godt

ved.

Det vigtige er jo at huske, at nar I kigger frem. At det er jer. Jer der indgdr
overenskomster pd jeres egne omrdder.

Og kun hvis I ikke kan blive enige, si samler vi op i forligsinstitutionen.... Og
det er da demokrati. I bestemmer selv over jeres overenskomster.
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Og igen. Jeg er sikker pa at I ogsa i 2020 far rigtig gode aftaler pa de forskellige

overenskomstomrider.

For deter jo jer. Det er jer, ude pa arbejdspladserne, der lofter Danmark fremad.
Det er jer, der finansierer vores velferd.

Det er jer, som skaber vardi i virksomhederne.

Stor respeket for det.

Og vi fortsatter selvfelgelig i Fagbevagelsens Hovedorganisation, det
tverfaglige fellesskab. Kampen for ret til verdig tilbagetrekning, for et bedre
dagpengesystem, og et langt bedre arbejdsmilje uden mobning, vold og chikane.
Og selvfolgelig retten til at vare sig selv pa arbejdspladsen. Og sa har vi alle de
andre dagsordener....

Vi tager kampene sammen. Vi hjelper hinanden, dér hvor vi kan.

Det er solidaritet. Lad os blive ved med dét.

Og sa vil jeg til slut sende en KAMPE tak for det store stykke arbejde i altid har
lavet i LO-sektionerne.

Det politiske, det faglige, det lokale arbejde er afgerende.
Vi er ikke sterke uden. Jeg kan derfor ogsi love jer her, at vi sammen med de
repraesentanter, som ogsa I har udpeget til det arbejde med at finde en god

lesning ---- og ikke i morgen....

Ja, sa vil jeg sige, at I ved det ogsa, at det for mig er bide en hjertesag og en
vindersag for fagbevagelsen, at vi er markant til stede lokalt.

Jeg ved — og det ved I ogsd. Mit hjerte det er for det lokale, tverfaglige arbejde.
I ved jeg lytter til jer... og jeg har aftalt med Tina, at vi skal medes med 3F-

repraesentanterne, sidan sa jeg kan here, hvad I ogsa tenker. S jeres
synspunkter klart kan medvirke til losningerne....
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Kare kongres — kare Per... og Compagni

3F gore dig sterkere — fzllesskabet gor os sterkere. Styrken ligger i de tverfaglige
felleskaber. Og vi har plads til endnu flere. Spred det glade budskab.

Kampen for det gode liv. Den skaber vi sammen..... Fortsat jeres gode arbejde.
Og tusind tak til alle jer tillidsvalgte af alle slags. Fortsat god kongres. Jeg er stolt
afjer.
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