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(Intro)
Keare kolleger, kere venner
Tak fordi jeg mitte komme her i dag og fejre 1. maj sammen med jer.

Jeg har gledet mig — og jeg har rigtig meget pa hjerte. Ikke mindst, fordi det jo
har veret et helt vildt ar i fagbevagelsen. Siden sidste 1. maj har vi haft et
forrygende ir, hvor vi for alvor har kunnet vise, at rigtige fagforeninger
skaber rigtige resultater.

(Trepart og OK24)

Vi har fiet en historisk trepartsaftale, der har betydet det storste og vigtigste
ligelonsresultat i mands minde. Vi har simpelthen loftet lonnen med et kempe
skub opad for en stor gruppe af fag, hvor der er flest kvinder ansat.

Og sd har vi landet de offentlige overenskomstforhandlinger i OK24 med
vilde resultater. Bide med historisk heje lonstigninger og med kolossal
opbakning fra medlemmerne.

Det er den danske model, der igen-igen viser sit vard. Vi satter os til
forhandlingsbordet sammen med arbejdsgiverne, tager ansvar, forhandler frem
og tilbage — ikke uden sverdslag, uenigheder og armlegninger — men vi ender
altid med at blive enige og lande de falles overenskomster, som vi ger det i den
danske model.

Og som sagt er OK24 et historisk godt resultat. En socialpedagog med 10 ars
anciennitet kan se frem til en lenstigning pa 5.000 kroner om maneden. Smag
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lige pa tallet igen: 5.000 kroner om maneden — det er jo helt vildt! Og sa kan
man ovenikebet lzgge 700 kroner mere om méineden ovenpa lensedlen, hvis
man arbejder pa skave tidspunketer.

Det er en kempe anerkendelse af vores fag, og det vil vaere med til at gore det
mere attraktivt at uddanne sig til socialpedagog i fremtiden. Det er jeg helt
sikker pa.

Og vores medlemmer har jo ogsa — ligesom medlemmerne af de andre offentlige
forbund - har stemt kempestort JA til de her overenskomstresultater. Det er jeg
fantastisk glad for. Ikke bare fordi det viser, at de er tilfredse med det resultat, vi
har forhandlet hjem til dem — men ogsa fordi de har engageret sig og stemt og
deltaget i vores aktive og levende medlemsdemokrati i fagbevagelsen.

(Arbejdsskadereform)

Noget andet fantastisk fra det forgangne ar, som ogsa fortjener at blive nevnt, er
den arbejdsskadereform, som er blevet vedtaget, og som vi hos
Socialpadagogerne har arbejdet for lenge. Det er en reform som ger det
nemmere at fa fuld erstatning, nir man har varet udsat for vold pa jobbet. Og
det er der desvarre alt for mange socialpedagoger, der oplever i deres arbejdsliv.

Derfor er det ogsi en lovendring som vi fra Socialpedagogerne har kempet for i
10 ar. Den nye lov slar nemlig fast, at hvis der er en serlig risiko for at blive udsat
for vold, s er offentlige og private arbejdsgivere forpligtet til at tegne en
forsikring, sa medarbejderne nemmere kan fa erstatning.

Arbejdsskadereformen indeholder ogsa en anden nyskabelse —
uddannelsesgodtgerelse — som giver bedre mulighed for at blive omskolet, nar
man har fiet en arbejdsskade. Det er ogsi vigtigt — for det giver mennesker, der
helt uforvarende er kommet til skade, mens de har passet deres job, en ny chance
for et godt arbejdsliv. Det kan ogsi vare med til at fastholde flere med en
arbejdsskade pd arbejdsmarkedet — for i dag er der jo desverre alt for mange, der
aldrig vender tilbage til arbejdsmarkedet, nir de har fiet en arbejdsskade.

Arbejdsskadereformen er et godt og nedvendigt skridt. Men vi skal selvfolgelig

have mange flere ambitioner — iszr ambitioner og mélsztninger om, at
arbejdsmiljeet pa vores arbejdspladser skal forbedres. Og vi skal have ambitioner
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om, at ingen skal komme til skade eller ligefrem miste livet af at gi pa arbejde.

(Handicapomrddet/socialpolitik)
Og si vil jeg gerne bruge lidt af min taletid pa et problem, som jeg som formand
for den sterste faggruppe pa det sociale omrade har et sarligt ansvar for.

Et velferdssamfund skal jo kendes ved, hvordan det behandler sine mest udsatte
borgere. Men pi socialomradet i Danmark i dag, er der mennesker, der ikke
oplever lighed og frihed til at leve med livsmuligheder og livskvalitet. Mennesker
der pa mange mader er meget langt fra det fellesskab, som vi andre kender,
deltager i og tager for givet. Det er mennesker med udviklingshandicap, med
svare psykiske lidelser, det er stofmisbrugere og hjemlese. Det er bern, der er
blevet omsorgssvigtet eller har svere handicaps.

Socialomradet har brug for ny retning og nye rammer.

Der er borgmestre og landspolitikere, der synes, at udgifterne stiger for meget.
Der er pirerende, der ikke synes deres familiemedlemmer fir den hjlp og
stotte, de skal have.

Der er sagsbehandlere der sidder og maler ligegyldigheder, for de kan bevilge et
hjelpemiddel.

Og der er socialpedagoger, der knokler for at hjlpe, stotte og lofte mennesker
med handicap og give dem en god hverdag.

Lige i gjeblikket forhandler politikerne pd Christiansborg om en ny politisk
aftale for handicapomradet. Der ligger et aftaleudkast pd bordet. Med nogle
gode og ogsd nogle knap si gode elementer.

Men hvor der er vigtige overvejelser og initiativer om betydningen af, at
mennesker med handicap, anbragte bern og mennesker med svere psykiske
lidelser har behov for at blive medt af medarbejdere med faglighed og viden om
deres behov. Og initiativer om, at de mennesker, der har allermest behov for
velferdssamfundets stotte selvfolgelig skal have den rette faglige stotte i forste
hug.

Vi fra Socialpedagogerne haber rigtig meget, at det vil lykkes at lande aftalen.

For det vil vere simpelthen vare for @rgerligt, hvis denne her store mulighed
ikke gribes. Selvom det kun er et lille skridt i retning af alle de forandringer og

Danske Taler - den levende talesamling



forbedringer, som socialpolitikken har brug for, sa er det dog ferste vigtige

skridt.

Sa derfor en opfordring fra mig til regeringen og folketinget:
Fi landet den aftale - socialomradet har virkelig brug for den.

(Afslutning)

Men venner — jeg er ved at have brugt min taletid.

Det er altid skent at holde 1. maj, arbejderbevagelsens kampdag. Men 1. maj er
ogsd en festdag — og i ar er der grund til at fejre 1. maj. Jeg vil gerne i dag sende
en hilsen til mine kolleger i de andre fagforeninger. Det har nemlig veret en
samlet fagbevagelse, der har hevet resultater hjem til danske lenmodtagere.
(For selvom der er andre, der kalder sig fagforeninger, er de det ikke
nedvendigyvis. I ved hvem jeg tenker pa).

Og si vil jeg lige bruge mit sidste minut pa at takke nogle vaskezgte helte. For de
resultater, vi skaber for de danske lonmodtagere, handler jo ikke bare om vores
overenskomstforhandlinger hvert andet eller tredje dr. Der bliver skabt
resultater hver eneste dag ude pa arbejdspladserne, hvor dygtige og vedholdende
tillidsrepresentanter bider sig fast, ser muligheder, finder lesninger. Tager
ansvar. Ansvar for deres kolleger og for deres arbejdspladser.

Det er hardt arbejde at vare tillidsrepresentant — og det er ikke altid, at man fir
staende klapsalver for sin indsats. Men jeg synes faktisk, at vi alle sammen lige
skal sende en hyldest-tanke til vores seje tillidsreprasentanter. Det er dem, der er
spydspidserne i den mide, vi organiserer vores arbejdsmarkedsmarked - og i den
danske model. Det er ogsa pa grund af deres indsats, at vi med stolthed kan sige,
at rigtige fagforeninger skaber rigtige resultater.

Tak tak til jer - og mange tak fordi jeg matte vare her i dag.

Rigtig god 1. maj!
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